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KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG NĂM HỌC 2018 - 2019
Căn cứ phương hướng, nhiệm vụ năm học 2018 - 2019 của Trường THCS Nguyễn Duy;

Căn cứ vào Nghị quyết Hội nghị công chức, viên chức năm học 2018 - 2019 ngày 27 tháng 9 năm 2018 của Trường THCS Nguyễn Duy; 
Căn cứ vào Nghị quyết Hội nghị tổ năm học 2018 - 2019 ngày 19 tháng 9 năm 2018 của Tổ  Văn - Sử - GDCD;
Tổ  Văn - Sử - GDCD xây dựng kế hoạch hoạt động năm học 2018 - 2019 như sau:

I. Đặc điểm tình hình
Năm học 2018 - 2019 là năm học tiếp tục đổi mới và tăng cường kỷ cương, nền nếp và nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện, chú trọng giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống, ý thức, trách nhiệm của công dân đối với xã hội, cộng đồng; tiếp tục đổi mới mạnh mẽ phương pháp dạy và học nhằm phát huy tính tích cực, chủ động, tự lực, sáng tạo của học sinh; tăng cường kỹ năng thực hành, vận dụng kiến thức, kỹ năng vào giải quyết các vấn đề thực tiễn góp phần hình thành và phát triển năng lực học sinh; đa dạng hóa các hình thức học tập, chú trọng các hoạt động trải nghiệm sáng tạo, nghiên cứu khoa học của học sinh; đẩy mạnh ứng dụng công nghệ thông tin và truyền thông trong dạy và học.

Tổ Văn - Sử - GDCD được phân công phụ trách giảng dạy ở các bộ môn Văn - Sử - GDCD  6, 7, 8, 9 và Công nghệ 6, phụ trách bồi dưỡng học sinh giỏi môn Ngữ văn ở khối 6, 7, 8, 9 và Lịch sử 8, 9.          

1. Thuận lợi
- Luôn nhận được sự quan tâm chỉ đạo sát sao, đôn đốc, xây dựng chân thành của Lãnh đạo nhà trường giúp tổ hoàn thành tốt nhiệm vụ năm học;
- Tổ gồm có 12 GV-NV (giáo viên dạy Ngữ văn: 06; giáo viên  dạy Lịch sử: 02; giáo viên  dạy GDCD: 3, nhân viên thư viện: 01), trong đó 100% giáo viên - nhân viên đạt chuẩn và 83,3 % giáo viên - nhân viên trên chuẩn. Số lượng đảng viên: 04. Có 01 giáo viên đạt danh hiệu Giáo viên giỏi tỉnh, 08 giáo viên đạt giáo viên giỏi huyện;
- Các thành viên có tinh thần đoàn kết giúp đỡ lẫn nhau trong đời sống cũng như kinh nghiệm về chuyên môn;
- Các giáo viên của tổ nhiệt tình trong công tác và có kỉ luật lao động tốt, có nhiều sáng tạo trong công việc, có tinh thần tự học rất cao, luôn trao dồi kiến thức và cập nhật thông tin để nâng cao chuyên môn nghiệp vụ;
- Rất nhiều Cha mẹ học sinh quan tâm đến việc học tập của học sinh;
- Hầu hết là giáo viên ở địa phương nên nơi ăn chốn ở ổn định, yên tâm giảng dạy.
2. Khó khăn
- Mặc dù số lượng giáo viên không thiếu nhưng sự phân bổ giáo viên của từng môn trong tổ không đều: Giáo viên môn Lịch sử thiếu, giáo viên môn GDCD thừa nên phải dạy trái chuyên môn (Công nghệ và Lịch sử) và chưa được đào tạo, tập huấn chuyên môn nên còn gặp một số khó khăn, trở ngại trong chuyên môn;
- Do xu thế của xã hội nên có một bộ phận không nhỏ học sinh còn chưa hứng thú lắm với các môn học Ngữ văn - Lịch sử - GDCD; việc chọn học sinh để bồi dưỡng còn gặp nhiều khó khăn.

II. Các chỉ tiêu chủ yếu
1. Xếp loại học sinh: 

- 25% học sinh xếp loại loại giỏi. 
- 35% học sinh xếp loại khá.

- 37% học sinh xếp loại trung bình.

- 3% học sinh xếp loại trung bình.
- Không có học sinh xếp loại kém.

- Hạnh kiểm tốt, khá trên 90%
2. Số giải học sinh giỏi:

- Cấp huyện: 15 giải (Phấn đấu đạt các giải cao).

- Cấp tỉnh: 2 giải.

3. Thi giáo viên giỏi cấp trường: 100% giáo viên tham gia.
4. Thi nhân viên thư viện giỏi: 01 nhân viên tham gia.
III. Các nhiệm vụ và giải pháp
- Tích cực đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá học sinh theo định hướng phát triển năng lực; 

- Chú trọng chất lượng mũi nhọn cần được duy trì và phát huy hơn những năm học trước;
- Chất lượng đại trà của bộ môn đạt và vượt kế hoạch đăng kí đầu năm;
- Phối hợp với các đoàn thể tổ chức hoạt động trải nghiệm sáng tạo cho học sinh;
- Tích cực tham gia các hội thi do ngành tổ chức. 
Nhiệm vụ 1: Thực hiện quy chế chuyên môn
Giải pháp thực hiện: 

- 100% giáo viên có đầy đủ các loại hồ sơ, giáo án theo quy định của chuyên môn (theo công văn 207/PGD&ĐT V/v Hướng dẫn các loại hồ sơ quản lí chuyên môn cấp tiểu học và trung học cơ sở năm học 2016 - 2017);
- 100% giáo viên dạy đúng, đủ theo phân phối chương trình đã được tổ chuyên môn thống nhất trong năm học 2018 – 2019;
- 100% giáo viên  thực hiện soạn, giảng, chấm, chữa kịp thời. Chú trọng đến việc ghi lời nhận xét đúng nhằm hướng dẫn, tư vấn, sửa sai, động viên thúc đẩy sự cố gắng, tiến bộ của học sinh trong quá trình học tập và rèn luyện. Kết hợp đánh giá trong quá trình dạy học, giáo dục và đánh giá tổng kết cuối kỳ, cuối năm học; đánh giá của giáo viên với tự đánh giá và nhận xét, góp ý lẫn nhau của học sinh, đánh giá của cha mẹ học sinh và cộng đồng;
- Kế hoạch bài dạy phải bảo đảm chuẩn kiến thức, kĩ năng; tích hợp, lồng ghép các nội dung tập huấn và thực hiện đúng định hướng dạy học và kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển năng lực của học sinh.
* Biện pháp: Kiểm tra, đôn đốc, nhắc nhở kịp thời (theo kế hoạch cụ thể từng tháng, tuần ).

Nhiệm vụ 2: Đổi mới phương pháp giảng dạy, dạy và học theo chuẩn kiến thức kĩ năng và dạy học, kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực của học sinh.

Giải pháp thực hiện: 

- Tăng cường đổi mới phương pháp dạy học thông qua công tác bồi dưỡng, dự giờ thăm lớp của giáo viên; giáo viên chủ động lựa chọn nội dung, xây dựng các chủ đề dạy học trong mỗi môn học và các chủ đề tích hợp, liên môn, đồng thời xây dựng kế hoạch dạy học phù hợp với các chủ đề và theo hình thức, phương pháp và kỹ thuật dạy học tích cực; chú trọng giáo dục đạo đức và giá trị sống, rèn luyện kỹ năng sống, hiểu biết xã hội, thực hành pháp luật; tăng cường các hoạt động nhằm giúp học sinh vận dụng kiến thức liên môn vào giải quyết các vấn đề thực tiễn nhằm tháo gỡ những vướng mắc trong chuyên môn; tổ chức dự giờ thăm lớp theo tiến độ đã đăng kí, đảm bảo mỗi tiết thao giảng có từ 2 giáo viên  cùng chuyên môn trở lên dự giờ.

+ Đối với các lớp trọng điểm: Bám sát chương trình, trên cơ sở kiến thức nền, giáo viên phải giúp học sinh vừa mở rộng vừa đào sâu kiến thức và có  kỹ năng vận dụng tốt để học sinh tham gia thi học sinh giỏi;
+ Đối với các lớp khác: Bám sát chương trình, giúp học sinh nắm chắc những kiến thức cơ bản nhất trong sách giáo khoa, rèn luyện kỹ năng làm bài, bảo đảm cho học sinh đạt kết quả tốt trong kiểm tra, thi cử và kĩ năng vận dụng kiến thức vào thực tế cuộc sống.

- Đổi mới việc sinh hoạt tổ chuyên môn, tăng cường theo hướng trao đổi, thảo luận về các chủ đề dạy học, nội dung giảng dạy, rút kinh nghiệm, tháo gỡ những khó khăn vướng mắc gặp phải trong quá trình giảng dạy... Tổ chức sinh hoạt chuyên môn về đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra, đánh giá; tổ chức và quản lí các hoạt động chuyên môn của trường trung học qua trang truonghocketnoi cho mỗi chủ đề theo hướng dẫn tại Công văn số 5555/BGDĐT-GDTrH ngày 08/10/2014 của Bộ GDĐT.
- Trong giảng dạy cần chú trọng yêu cầu giáo dục toàn diện. Giáo viên cần phát huy thế mạnh của môn Xã hội trong việc giáo dục đạo đức, nhân cách cho học sinh, định hướng cho học sinh trong thị hiếu thẩm mĩ, ứng xử có văn hóa trong các mối quan hệ trong cũng như ngoài nhà trường. 
* Nội dung cụ thể:
a) Soạn giảng:
- Bài giảng phải tinh gọn và có tính hệ thống. Bài soạn thể hiện cụ thể  hoạt động của giáo viên  và học sinh;
- Đẩy mạnh việc vận dụng dạy học giải quyết vấn đề, các phương pháp thực hành trong các môn học; bảo đảm cân đối giữa việc truyền thụ kiến thức, rèn luyện kỹ năng và định hướng thái độ, hành vi cho học sinh; tăng cường liên hệ thực tế, tích cực ứng dụng công nghệ thông tin phù hợp với nội dung bài học;
- Tổ chức dạy học phân hoá theo năng lực của học sinh dựa theo chuẩn kiến thức, kỹ năng và dạy học, kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực của học sinh. Giáo viên chủ động thiết kế bài giảng linh hoạt, khoa học, sắp xếp hợp lý các hoạt động của giáo viên và học sinh, trong đó chú trọng công tác hướng dẫn học sinh tự quan sát để rút ra nhận xét; phối hợp tốt giữa làm việc cá nhân và theo nhóm; nhận xét định tính và định lượng các hoạt động về kết quả hoạt động, qua đó đề xuất hoặc triển khai kịp thời các hướng dẫn, góp ý, điều chỉnh nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động học tập, rèn luyện của học sinh. Chú trọng công tác phụ đạo học sinh yếu; 
- Hạn chế tối đa tình trạng đọc - chép, phát huy tính tích cực chủ động của học sinh, bảo đảm chuẩn kiến thức kĩ năng dạy học, kiểm tra đánh giá theo định hướng phát triển năng lực của học sinh. GV tạo điều kiện, hướng dẫn học sinh rèn luyện kỹ năng tự học, tự nghiên cứu sách giáo khoa và tài liệu tham khảo, bồi dưỡng năng lực độc lập suy nghĩ; xây dựng hệ thống câu hỏi hợp lý, phù hợp với các đối tượng giúp học sinh vận dụng sáng tạo kiến thức đã học, khắc phục việc ghi nhớ máy móc, không nắm vững bản chất;

- Ứng dụng công nghệ thông tin trong việc tìm kiếm tư liệu phục vụ hoạt động dạy học. Sử dụng thiết bị  ĐDDH hợp lí, phát huy tối đa hiệu quả. Có kế hoạch bổ sung thêm tư liệu và đồ dùng dạy học phù hợp với từng kiểu bài lên lớp;
- Chú trọng đến việc rèn luyện kỹ năng diễn đạt cho học sinh - cả dạng nói và dạng viết.
b) Kiểm tra đánh giá: 
- Tổ chức thực hiện Thông tư số 58/2013/TT-BGD&ĐT, ngày 12/12/2013, v/v Ban hành Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS và học sinh THPT của Bộ GD&ĐT. Tổ chức đủ số lần kiểm tra thường xuyên, kiểm tra định kỳ, kiểm tra học kỳ cả lý thuyết và thực hành; kiểm tra đánh giá theo hướng phát triển năng lực của học sinh;
- Tiến hành nghiêm túc hoạt động kiểm tra 2 chung trong môn Ngữ văn… ở tất cả các khâu ra đề, coi thi. Chú trọng việc tổ chức kiểm tra nghiêm túc, đúng quy chế, đảm bảo khách quan, trung thực, công bằng, nhận xét đánh giá đúng năng lực thực chất của học sinh. Nghiêm túc thực hiện việc xây dựng ma trận đề kiểm tra chung, ra đề chung, tổ chức kiểm tra chung  trong môn Ngữ văn sẽ tiến hành kiểm tra chung đối với những bài kiểm tra định kì. Các đề kiểm tra được lưu giữ qua ngân hàng đề riêng của tổ. Mặt khác, tăng cường xây dựng "Nguồn học liệu mở" (thư viện) câu hỏi, bài tập, đề thi, kế hoạch bài dạy, tài liệu tham khảo có chất lượng trên website “Trường học kết nối” của Bộ, sở GDĐT, phòng GDĐT và các trường học;
- Các hình thức kiểm tra, đánh giá đều phải hướng tới phát triển năng lực của học sinh; coi trọng đánh giá để giúp đỡ học sinh về phương pháp học tập, động viên sự cố gắng, hứng thú học tập của các em;
- Trong quá trình ra đề, cần tiếp tục nâng cao yêu cầu vận dụng kiến thức vào thực tiễn, tăng cường ra các câu hỏi mở, gắn với thời sự quê hương đất nước để học sinh được bày tỏ chính kiến của mình về các vấn đề kinh tế, chính trị, xã hội, đảm bảo 50% nội dung kiểm tra ở mức độ hiểu, nhận biết. Thực hiện nghiêm túc việc xây dựng ma trận đề kiểm tra cho mỗi chương và cả chương trình môn học; tăng cường ra câu hỏi kiểm tra để bổ sung cho thư viện câu hỏi của trường;
- Nâng cao chất lượng các bài kiểm tra thường xuyên, định kỳ, kiểm tra học kỳ cả lý thuyết và thực hành. 
c) Chấm chữa: 
- Kịp thời, đúng theo tiến độ phân phối chương trình;
- Trung thực, chính xác, khách quan nhằm động viên, khích lệ đúng mức tinh thần học tập của học sinh;
- Khi chấm bài kiểm tra phải có phần nhận xét, động viên sự cố gắng tiến bộ của học sinh. Việc cho điểm có thể kết hợp giữa đánh giá kết quả bài làm với theo dõi sự cố gắng, tiến bộ của học sinh. Chú ý hướng dẫn học sinh đánh giá lẫn nhau và biết tự đánh giá năng lực của mình.
* Biện pháp: Nâng cao chất lượng của các buổi sinh hoạt tổ chuyên môn, có kế hoạch cụ thể để trao đổi các nội dung đổi mới phương pháp dạy và học; dạy học theo chuẩn kiến thức kĩ năng, đổi mới kiểm tra và đánh giá theo hướng phát triển năng lực của học sinh; kết hợp với chuyên môn, BGH kiểm tra góp ý để giáo viên kịp thời bổ sung.
Nhiệm vụ 3: Bồi dưỡng học sinh giỏi
Giải pháp thực hiện: 

* Phân công GV dạy BDHSG:

	Khối
	GV dạy
	Môn
	Chỉ tiêu giải

	
	
	
	Huyện
	Tỉnh

	9
	Thầy Nguyễn Dư Hà 
	Ngữ Văn 
	2
	1

	8
	Cô Lê Thị Dung
	Ngữ Văn
	3
	

	7
	Cô Hoàng Thị  L‎‎ý
	Ngữ Văn
	4
	

	6
	Cô Mai Kim Chung
	Ngữ Văn
	4
	

	8
	Cô Hoàng Thị Thanh L‎‎ý
	Lịch sử
	1
	

	9
	Cô Ngô Thị Thuận
	Lịch sử
	1
	1


* Biện pháp: 

- Lựa chọn học sinh học bồi dưỡng đúng đối tượng;
- Tổ chuyên môn phối hợp xây dựng nội dung bồi dưỡng học sinh giỏi cùng với giáo viên dạy bồi dưỡng;
- Cùng với chuyên môn trường, thường xuyên kiểm tra, đôn đốc, theo dõi nội dung dạy bồi dưỡng của giáo viên.

Nhiệm vụ 4: Những hoạt động nâng cao
Giải pháp thực hiện:

- Tập trung đổi mới sinh hoạt chuyên môn của tổ, nhóm chuyên môn thông qua hoạt động nghiên cứu bài học, chú trọng việc liên hệ kiến thức thực tế trong giảng dạy phù hợp với nội dung của từng bài học. Tăng cường hoạt động dự giờ thăm lớp, đổi mới kiểm tra đánh giá; tham gia tích cực các nội dung tập huấn chuyên môn từ cấp trường, huyện; 

- Tổ chức bồi dưỡng cho những giáo viên được chọn tham gia các hội thi do ngành phát động;
- Sử dụng có hiệu quả tối đa ĐDDH và phương tiện dạy học hiện có, đẩy mạnh ứng dụng CNTT;
- Thao giảng: Mỗi GV thao giảng  02  tiết/năm học (01 chủ đề dạy học) có sử dụng CNTT phát huy tối đa hiệu quả, vận dụng phần mềm đã được tập huấn, trong đó có triển khai một chủ đề dạy học;

- Dự giờ: 9 tiết/ HK trong đó có ít nhất 7 tiết thuộc bộ môn của mình dạy và 2 tiết hội giảng hoặc chuyên đề.  

Nhiệm vụ 5: Các hoạt động ngoại khóa và chuyên đề
Giải pháp thực hiện:

- Tổ chức các chuyên đề và hoạt động ngoại khóa thiết thực phù hợp với tình hình thực tế và theo sát với mục tiêu, nhiệm vụ và các chuyên đề đã được tập huấn trong năm học. 

- Cụ thể xây dựng 2 chuyên đề dạy học. 

+ Vân dụng lồng ghép giáo dục quốc phòng an ninh trong chủ đề: Người lính cụ Hồ: tháng 10/2018.
+ Tìm hiểu lịch sử văn hóa địa phương: tháng 5/2019
- Tổ chức rút kinh nghiệm các hoạt động chuyên môn nhằm nâng cao hơn nữa công tác dạy học.

Nhiệm vụ 6: Thực hiện tốt quy định về kiểm tra, tư vấn, thúc đẩy trong hoạt động chuyên môn  
Giải pháp thực hiện:
- Kiểm tra hồ sơ sổ sách giáo viên 1 lần/ HK theo quy định của BGH.
- Dự giờ chuyên đề:  09 giáo viên/ năm học.
- KTTD: 4 giáo viên/ năm học, đạt tỉ lệ 36,36%. Cụ thể: 

	TT
	HỌ VÀ TÊN GV ĐƯỢC KIỂM TRA
	THỜI GIAN THỰC HIỆN 

(dự kiến)

	1
	Nguyễn Dư Hà
	Tháng 10/2018

	2
	Hoàng Kim Lúc
	Tháng 11/2018

	3
	Mai Kim Chung
	Tháng 10/2018

	4
	Lê Thị Nhạn
	Tháng 11/2018


IV. Lịch trình công tác trong năm học
	Thời gian
	Nội dung công việc
	Người thực hiện
	Người 

phối hợp
	Ghi chú

	Tháng 8/18

	1. Ôn tập hè cho HS thi lại.

2. Tham dự bồi dưỡng chính trị hè năm 2017.

3. Dự kiến phân công giảng dạy HK1, dạy BDHSG.

4. Nhận và hoàn thiện các loại hồ sơ sổ sách.

5. Dạy chương trình tuần 1 bắt đầu từ 20/8.
6. Sinh hoạt tổ chuyên môn.
	- GV được phân công.

- Cả tổ

- Tổ trưởng CM

- Cả tổ

- Cả tổ


	CM trường
	2 - 8/8

16-17/8

10/8/2018
17 - 25/8 

20/8



	Tháng 9/18

	1. Chuẩn bị tốt cho lễ khai giảng năm học mới.

2. Thực hiện chương trình tuần 3 sau khai giảng xong (theo KHDH) 

3. Tiến hành đăng kí danh sách BDHSG Văn, Sử.
4. Tiến hành đăng kí chỉ tiêu chất lượng, xây dựng kế hoạch BDTX, kế hoạch dạy học.

5. GV xây dựng kế hoạch cá nhân, kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên, kế hoạch sử dụng TBDH.

6. Tổ chuyên môn xây dựng kế hoạch hoạt động năm học.  

7. Xây dựng bảng mô tả các cấp độ tư duy định hướng đổi mới phương pháp dạy học theo định hướng phát triển năng lực của học sinh.

8. Hội nghị tổ chuyên môn.

9. Đăng kí  mua sắm sách tham khảo và thiết bị dạy học. 

10. Tham  dự hội nghị CBCC và Hội nghị công đoàn.

11. Tham dự Hội nghị Tổng kết năm học 2017-2018 và triển khai nhiệm vụ năm học 2018 - 2019 THCS.

12. Tập huấn chuyên môn.
13. Sinh hoạt tổ chuyên môn.
	- Cả tổ

- Cả tổ

- Cả tổ

- Cả tổ

- Cả tổ

- TTCM

- Theo kế hoạch giảng dạy phân công.

- Cả tổ

- Cả tổ

- Cả tổ

- TTCM
Nhóm trưởng bộ môn
	GV Văn, Sử

	5/9

3/9

12/9

Hoàn thành trước  27/9

19/9/2018
Từ 08/9 - 13/9

19/9

19/9

Theo KH của NT
27/9
29/9 tại Huế

	Tháng 10/18

	1. Thực hiện đảm bảo tiến độ chương trình; tiếp tục BDHSG huyện. 

2. Thao giảng HK1, Thi GVDG cấp trường, Thao giảng chào mừng  ngày Liên hiệp PN VN 20/10: 01 tiết.

3. Dự giờ KTTD 02 GV. Dự giờ đột xuất: 1 GV (TT chuyên đề)

4. Tham gia các hoạt động kỉ niệm ngày Liên hiệp PNVN.

5. Chuẩn bị nội dung triển khai chuyên đề nhóm Ngữ văn, để triển khai.
6. Thực hiện kế hoạch kiểm tra 2 chung đối với môn Ngữ văn.

7.  Kiểm tra hồ sơ sổ sách lần 1. 

8. Tập huấn chuyên môn.
9. Sinh hoạt tổ chuyên môn.
	- Cả tổ

- Cô Chung
- Theo KH

- Cả tổ

- Nhóm Ngữ văn, 

- Nhóm GV Ngữ văn

- Cả tổ
	
	Theo KH của NT

18/10

Theo KH của NT

25/10



	Tháng 11/18

	1. Thực hiện đảm bảo tiến độ chương trình; tiếp tục BDHSG huyện. Thi đua chào mừng ngày “Nhà giáo Việt Nam 20/11”. Tiếp tục tham gia thi GVG trường.
2. Tham gia dự thi GV dạy giỏi cấp trường. 

3. Chuẩn bị nội dung phối hợp hội thi văn nghệ của HĐ ngoài.
4. Dự giờ KTTD: 02 GV

5. Dự giờ đột xuất: 1 GV (TT chuyên đề)

6. Thực hiện kế hoạch kiểm tra 2 chung đối với môn Ngữ văn.
7.Tổng kết thi GVDG trường.

8. Sinh hoạt tổ chuyên môn.
	- Cả tổ

- Cả tổ

- Cả tổ

- Cả tổ

- Cả tổ

Tổ trưởng
	
	Theo KH của trường

Theo KH của trường

Theo KH của trường

Theo KH của tổ

Theo KH của tổ

	Tháng 12/18

	1. Thực hiện đảm bảo tiến độ chương trình; tiếp tục BDHSG huyện. Tổ chức ôn tập và kiểm tra học kỳ I theo kế hoạch của chuyên môn ( tuần cuối tháng 12/2018). 

2. Triển khai và rút kinh nghiệm dạy học.

3. Tham gia các hoạt động  tọa đàm nhân ngày Quân đội nhân dân VN 22/12.

4. Thực hiện kế hoạch kiểm tra 2 chung đối với môn Ngữ văn.

5. Thi nhân viên thư viện giỏi.
6. Rà soát, hoàn thành chương trình HKI, ôn tập thi HK.

7. Sinh hoạt tổ chuyên môn.
	- Cả tổ

- Cả tổ

- Cả tổ

- Nhóm GV Ngữ văn

- Cô Thùy
- Cả tổ


	
	Theo KH của trường.

Theo KH của tổ

Theo KH của trường.



	Tháng 01/19

	1. Tiếp tục tổ chức kiểm tra học kỳ I theo kế hoạch của chuyên môn . 

2. Sơ kết học kỳ I năm học 2018 - 2019 

3. Thi HS giỏi lớp 9 môn Ngữ văn, Lịch sử.

5. GV bộ môn vào điểm học bạ, sổ điểm lớn, Cổng TTĐT.
6. Thực hiện CT HKII.

7. Sinh hoạt tổ chuyên môn.
	- Cả tổ

- Cả tổ

- Thầy Hà, Cô Thuận
-  Cả tổ
-  Cả tổ
	
	Theo KH của trường

Theo KH của trường

Theo KH của PGD



	Tháng 02/19

	1. Thực hiện đảm bảo tiến độ chương trình; tiếp tục BDHSG huyện, tỉnh.

1. Tham gia các hoạt động chào mừng ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam 3/2.

2. Dự giờ đột xuất ( TT chuyên đề): 3 GV.

3. Thực hiện kế hoạch kiểm tra 2 chung đối với môn Ngữ văn.
4. Sinh hoạt tổ chuyên môn.
	-  Cả tổ

-  Cả tổ

- Tổ trưởng, tổ phó

-Nhóm GV Ngữ văn
	CM trường
	Theo KH của trường

Theo KH của tổ

Theo KH của tổ

Theo KH 

	Tháng 3/19
	1. Thực hiện đảm bảo tiến độ chương trình; tiếp tục BDHSG huyện, tỉnh.

2. Tham gia hoạt động chào mừng ngày Quốc tế Phụ nữ 8.3

4. Tham dự các hoạt động nhân dịp ngày sinh nhật Đoàn 26/3 thông qua các hình thức dã ngoại, cắm trại, liên hoan văn nghệ ... 

5. GV viết đề tài sáng kiến kinh nghiệm.

6. Kiểm tra hồ sơ sổ sách lần 2.
7. Thực hiện kế hoạch kiểm tra 2 chung đối với môn Ngữ văn.
8. Sinh hoạt tổ chuyên môn.
	-  Cả tổ & GV BD.

-  Cả tổ

-  Cả tổ

-  GV đăng kí

-  Tổ trưởng, tổ phó
- Nhóm GV Ngữ văn
	
	Theo KH của trường

Theo KH PGD
Theo KH của tổ

Theo KH của trường

Theo KH đăng kí

Theo KH của trường 

Theo KH của tổ

	Tháng 4/19

	1. Thực hiện đảm bảo tiến độ chương trình; tiếp tục BDHSG huyện, tỉnh.

2. Thi HS giỏi các môn lớp 9 cấp tỉnh. Thi học sinh giỏi: Ngữ văn 6, 7, 8; Lịch sử 8

3. Chuẩn bị tổ chức ôn tập và kiểm tra học kỳ II năm học 2018 - 2019 theo kế hoạch của chuyên môn.

4. Thực hiện kế hoạch kiểm tra 2 chung đối với môn Ngữ văn.
5. Sinh hoạt tổ chuyên môn.
	-  Cả tổ

- GV bồi dưỡng

-  Cả tổ

- Nhóm GV Ngữ văn
	
	Theo KH của trường

Theo KH của Sở GD & PGD

Theo KH của trường

	Tháng 5/19

	1. Tiếp tục tổ chức ôn tập và kiểm tra học kỳ II năm học 2018 - 2019 theo kế hoạch của chuyên môn. 

2. Hoàn thành chương trình giảng dạy và kết thúc chương trình học kỳ II.

3. Hoàn thành các mẫu báo cáo.

4. Hoàn thành vào điểm trong học bạ.
5. Xét thi đua cấp tổ.

6. Tham gia họp xét thi đua bình bầu danh hiệu năm học 2018 -2019.

7. Nộp bài bồi dưỡng thường xuyên. 

8. Dự lễ tổng kết năm học.

9. Sinh hoạt tổ chuyên môn.
	-  Cả tổ

-  Cả tổ

-  Cả tổ

-  Cả tổ

-  Cả tổ
- Tổ trưởng

-  Cả tổ
-  Cả tổ
	
	Theo KH của trường

Theo KH của trường

Theo KH của trường

Theo KH của trường

Theo KH của trường


V. Đăng ký danh hiệu thi đua, khen thưởng .

1. Tập thể: 

a) Danh hiệu thi đua: Tổ tiên tiến xuất sắc
b) Khen thưởng: 

2. Cá nhân: 

	TT
	Họ và tên
	Đăng ký 
thi đua 
	Đăng ký thi đua công đoàn
	Đề nghị khen



	1
	Nguyễn Dư Hà
	CSTĐ
	CĐ cơ sở
	

	2
	Lê Thị Dung
	CSTĐ
	LĐLĐ Huyện
	

	3
	Mai Kim Chung 
	CSTĐ
	LĐLĐ tỉnh
	

	4
	Hoàng Kim Lúc
	LĐTT
	CĐ cơ sở
	

	5
	Lê Thị Nhạn
	LĐTT
	CĐ cơ sở
	

	6
	Dương Thị Thu
	LĐTT
	CĐ cơ sở
	

	7
	Nguyễn Thị Mỹ Thanh
	LĐTT
	LĐLĐ Huyện
	

	8
	Lê Hồng Thanh
	LĐTT
	CĐ cơ sở
	

	9
	Ngô Thị Thuận
	LĐTT
	CĐ cơ sở
	

	10
	Hoàng Thị Thanh L‎ý
	LĐTT
	CĐ cơ sở
	

	11
	Hoàng Thị Lý
	LĐTT
	CĐ cơ sở
	

	12
	Nguyễn Thị Thùy
	LĐTT
	CĐ cơ sở
	


	Phê duyệt của Hiệu trưởng

Hoàng Hữu Hiền
	Tổ trưởng chuyên môn

Nguyễn Dư Hà


PHỤ LỤC 1

DANH SÁCH GIÁO VIÊN ĐĂNG KÍ DANH HIỆU THI ĐUA VÀ ĐỀ TÀI SKKN 

TỔ VĂN - SỬ - GDCD NĂM HỌC: 2018 – 2019
	TT
	HỌ VÀ TÊN
	DHTĐ
	Đề tài SKKN

	1
	Nguyễn Dư Hà
	CSTĐ cơ sở
	Một số kinh nghiệm giúp học sinh lớp 6 Trường THCS Nguyễn Duy làm tốt bài văn kể chuyện đời thường.

	2
	Mai Kim Chung
	CSTĐ cơ sở
	Một số giải pháp đặt hệ thống câu hỏi giúp học sinh lớp 9 Trường THCS Nguyễn Duy đọc hiểu văn bản tốt hơn trong môn Ngữ văn.

	3
	Lê Thị Dung
	CSTĐ cơ sở
	Một số biện pháp nâng cao chất lượng dạy - học văn biểu cảm trong chương trình Ngữ văn 7 Trường THCS Nguyễn Duy.

	4
	Hoàng Thị Lý
	CSTĐ cơ sở
	Một vài kinh nghiệm nâng cao hiệu quả công tác chủ nhiệm lớp 7 ở Trường THCS Nguyễn Duy.

	5
	Ngô Thị Thuận
	CSTĐ cơ sở
	Phương pháp ôn tập Lịch sử 9 ở Trường THCS Nguyễn Duy.

	6
	Hoàng Thị Thanh Lý
	CSTĐ cơ sở
	Một số biện pháp trong việc chọn và bồi dưỡng học sinh giỏi môn Lịch sử

	7
	Nguyễn Thị Mỹ Thanh 
	LĐTT
	

	8
	Lê Hồng Thanh
	LĐTT
	

	9
	Hoàng Kim Lúc
	LĐTT
	

	10
	Lê Thị Nhạn
	LĐTT
	

	11
	Dương Thị Thu
	LĐTT
	

	12
	Nguyễn Thị Thùy
	LĐTT
	

	
	Người lập bảng

Nguyễn Dư Hà


PHỤ LỤC 2

	 ĐĂNG KÍ CHẤT LƯỢNG MÔN NGỮ VĂN  NĂM HỌC 2018 - 2019

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Lớp
	SL
	CHẤT LƯỢNG
	GV dạy 

	
	
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	Kém
	

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	

	6/1
	36
	16
	44.4
	20
	55.6
	 
	0.0
	 
	0
	0
	0.0
	C.Chung

	6/2
	36
	12
	33.3
	20
	55.6
	4
	11.1
	 
	0
	0
	0.0
	C.Chung

	6/3
	43
	10
	23.3
	15
	34.9
	11
	25.6
	7
	16.3
	0
	0.0
	T.Lúc

	6/4
	42
	7
	16.7
	13
	31.0
	15
	35.7
	7
	16.7
	0
	0.0
	T.Lúc

	6/5
	42
	2
	4.8
	10
	23.8
	25
	59.5
	5
	11.9
	0
	0.0
	T.Hà

	TC
	199
	47
	23.6
	78
	39.2
	55
	27.6
	19
	9.5
	0
	0.0
	 

	7/1
	36
	20
	55.6
	16
	44.4
	 
	0.0
	 
	0.0
	0
	0.0
	C.Lý

	7/2
	36
	10
	27.8
	26
	72.2
	 
	0.0
	 
	0.0
	0
	0.0
	C.Lý

	7/3
	38
	 
	0.0
	10
	26.3
	26
	68.4
	2
	5.3
	0
	0.0
	T.Thanh

	7/4
	38
	8
	21.1
	18
	47.4
	11
	28.9
	1
	2.6
	0
	0.0
	C.Dung

	7/5
	39
	 
	0.0
	10
	25.6
	27
	69.2
	2
	5.1
	0
	0.0
	T.Thanh

	TC
	187
	38
	20.3
	80
	42.8
	64
	34.2
	5
	2.7
	0
	0.0
	 

	8/1
	33
	14
	42.4
	19
	57.6
	 
	0.0
	 
	0.0
	0
	0.0
	C.Dung

	8/2
	32
	14
	43.8
	17
	53.1
	1
	3.1
	 
	0.0
	0
	0.0
	C.Dung

	8/3
	27
	3
	11.1
	11
	40.7
	11
	40.7
	2
	7.4
	0
	0.0
	C.Dung

	8/4
	28
	 
	0.0
	14
	50.0
	12
	42.9
	2
	7.1
	0
	0.0
	C.Lý

	8/5
	29
	 
	0.0
	8
	27.6
	20
	69.0
	1
	3.4
	0
	0.0
	T.Thanh

	8/6
	29
	 
	0.0
	9
	31.0
	19
	65.5
	1
	3.4
	0
	0.0
	T.Thanh

	TC
	178
	31
	17.4
	78
	43.8
	63
	35.4
	6
	3.4
	0
	0.0
	 

	9/1
	29
	15
	51.7
	14
	48.3
	 
	0.0
	 
	0.0
	0
	0.0
	T.Hà

	9/2
	28
	12
	42.9
	14
	50.0
	2
	7.1
	 
	0.0
	0
	0.0
	T.Hà

	9/3
	29
	3
	10.3
	8
	27.6
	18
	62.1
	 
	0.0
	0
	0.0
	T.Lúc

	9/4
	26
	 
	0.0
	16
	61.5
	10
	38.5
	 
	0.0
	0
	0.0
	C.Chung

	9/5
	29
	 
	0.0
	16
	55.2
	13
	44.8
	 
	0.0
	0
	0.0
	C.Chung

	9/6
	26
	1
	3.8
	6
	23.1
	17
	65.4
	2
	7.7
	0
	0.0
	T.Lúc

	TC
	167
	31
	18.6
	74
	44.3
	60
	35.9
	2
	1.2
	0
	0.0
	 

	Toàn trường
	731
	147
	20.1
	310
	42.4
	242
	33.1
	32
	4.4
	0
	0.0
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PHỤ LỤC 3

	 ĐĂNG KÍ CHẤT LƯỢNG MÔN LỊCH SỬ  NĂM HỌC 2018 - 2019

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Lớp
	SL
	CHẤT LƯỢNG
	GV dạy 

	
	
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	Kém
	

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	

	6/1
	36
	25
	69.4
	11
	30.6
	 
	0.0
	 
	0
	0
	0.0
	Cô Thanh

	6/2
	36
	20
	55.6
	14
	38.9
	2
	5.6
	 
	0
	0
	0.0
	Cô Thanh

	6/3
	43
	10
	23.3
	15
	34.9
	16
	37.2
	2
	4.7
	0
	0.0
	Cô Thanh

	6/4
	42
	10
	23.8
	16
	38.1
	14
	33.3
	2
	4.8
	0
	0.0
	Cô Thanh

	6/5
	42
	10
	23.8
	16
	38.1
	14
	33.3
	2
	4.8
	0
	0.0
	Cô Thanh

	TC
	199
	75
	37.7
	72
	36.2
	46
	23.1
	6
	3.0
	0
	0.0
	 

	7/1
	36
	20
	55.6
	16
	44.4
	 
	0.0
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Lý

	7/2
	36
	14
	38.9
	20
	55.6
	2
	5.6
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Lý

	7/3
	38
	4
	10.5
	16
	42.1
	16
	42.1
	2
	5.3
	0
	0.0
	Cô Lý

	7/4
	38
	3
	7.9
	14
	36.8
	18
	47.4
	3
	7.9
	0
	0.0
	Cô Lý

	7/5
	39
	3
	7.7
	13
	33.3
	20
	51.3
	3
	7.7
	0
	0.0
	Cô Lý

	TC
	187
	44
	23.5
	79
	42.2
	56
	29.9
	8
	4.3
	0
	0.0
	 

	8/1
	33
	13
	39.4
	20
	60.6
	0
	0.0
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thuận

	8/2
	32
	16
	50.0
	14
	43.8
	2
	6.3
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Lý

	8/3
	27
	6
	22.2
	17
	63.0
	4
	14.8
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thuận

	8/4
	28
	2
	7.1
	18
	64.3
	8
	28.6
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thuận

	8/5
	29
	2
	6.9
	20
	69.0
	5
	17.2
	2
	6.9
	0
	0.0
	Cô Thuận

	8/6
	29
	2
	6.9
	18
	62.1
	8
	27.6
	1
	3.4
	0
	0.0
	Cô Thuận

	TC
	178
	41
	23.0
	107
	60.1
	27
	15.2
	3
	1.7
	0
	0.0
	 

	9/1
	29
	10
	34.5
	15
	51.7
	4
	13.8
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thuận

	9/2
	28
	9
	32.1
	16
	57.1
	3
	10.7
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thuận

	9/3
	29
	3
	10.3
	20
	69.0
	6
	20.7
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thuận

	9/4
	26
	 
	0.0
	15
	57.7
	11
	42.3
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thuận

	9/5
	29
	 
	0.0
	16
	55.2
	13
	44.8
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thuận

	9/6
	26
	 
	0.0
	18
	69.2
	8
	30.8
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thuận

	TC
	167
	22
	13.2
	100
	59.9
	45
	26.9
	0
	0.0
	0
	0.0
	 

	Toàn trường
	731
	182
	24.9
	358
	49.0
	174
	23.8
	17
	2.3
	0
	0.0
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PHỤ LỤC 4

	 ĐĂNG KÍ CHẤT LƯỢNG MÔN GDCD  NĂM HỌC 2018 - 2019

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Lớp
	SL
	CHẤT LƯỢNG
	GV dạy 

	
	
	Giỏi
	Khá
	TB
	Yếu
	Kém
	

	
	
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	SL
	%
	

	6/1
	36
	33
	91.7
	3
	8.3
	 
	0.0
	 
	0
	0
	0.0
	Cô Nhạn

	6/2
	36
	30
	83.3
	6
	16.7
	 
	0.0
	 
	0
	0
	0.0
	Cô Nhạn

	6/3
	43
	15
	34.9
	20
	46.5
	8
	18.6
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Nhạn

	6/4
	42
	13
	31.0
	15
	35.7
	14
	33.3
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Nhạn

	6/5
	42
	10
	23.8
	15
	35.7
	17
	40.5
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Nhạn

	TC
	199
	101
	50.8
	59
	29.6
	39
	19.6
	0
	0.0
	0
	0.0
	 

	7/1
	36
	30
	83.3
	6
	16.7
	 
	0.0
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Nhạn

	7/2
	36
	29
	80.6
	7
	19.4
	 
	0.0
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Nhạn

	7/3
	38
	10
	26.3
	12
	31.6
	16
	42.1
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Nhạn

	7/4
	38
	11
	28.9
	13
	34.2
	14
	36.8
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Nhạn

	7/5
	39
	8
	20.5
	10
	25.6
	21
	53.8
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Nhạn

	TC
	187
	88
	47.1
	48
	25.7
	51
	27.3
	0
	0.0
	0
	0.0
	 

	8/1
	33
	33
	100.0
	 
	0.0
	 
	0.0
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thu

	8/2
	32
	22
	68.8
	5
	15.6
	5
	15.6
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thu

	8/3
	27
	15
	55.6
	7
	25.9
	5
	18.5
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thu

	8/4
	28
	13
	46.4
	8
	28.6
	7
	25.0
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thu

	8/5
	29
	10
	34.5
	10
	34.5
	9
	31.0
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thu

	8/6
	29
	9
	31.0
	10
	34.5
	10
	34.5
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thu

	TC
	178
	102
	57.3
	40
	22.5
	36
	20.2
	0
	0.0
	0
	0.0
	 

	9/1
	29
	29
	100.0
	 
	0.0
	 
	0.0
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thanh

	9/2
	28
	28
	100.0
	 
	0.0
	 
	0.0
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thanh

	9/3
	29
	15
	51.7
	10
	34.5
	4
	13.8
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thanh

	9/4
	26
	10
	38.5
	13
	50.0
	3
	11.5
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thanh

	9/5
	29
	10
	34.5
	14
	48.3
	5
	17.2
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thanh

	9/6
	26
	10
	38.5
	13
	50.0
	3
	11.5
	 
	0.0
	0
	0.0
	Cô Thanh

	TC
	167
	102
	61.1
	50
	29.9
	15
	9.0
	0
	0.0
	0
	0.0
	 

	Toàn trường
	731
	393
	53.8
	197
	26.9
	141
	19.3
	0
	0.0
	0
	0.0
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	Nguyễn Dư Hà
	


PAGE  
11

